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WZÓR ZAKOŃCZENIA PRACY MAGISTERSKIEJ

Jak korzystać z tegowzoru.Zakończenie domyka pracę i jest zwierciadłemwstępu: wraca do postawionych celów i pytań
oraz pokazuje, że zostały zrealizowane. Schemat: przypomnienie celu→ synteza ustaleń→wnioski→ograniczenia→
kierunki dalszych badań. Nie wprowadzaj tu nowych danych ani cytowań. Poniżej wzór z komentarzem. Pełny poradnik:
praca-magisterska.pl/poradniki/zakonczenie/

Zakończenie

[Akapit 1 — przypomnienie celu i sposobu jego realizacji. Bez powtarzania całego wstępu.]

Celem niniejszej pracy było określenie związku między poczuciem własnej skuteczności a poziomem
wypalenia zawodowego nauczycieli edukacji wczesnoszkolnej. Aby go zrealizować, przeprowadzono badanie
ilościowe na próbie 142 nauczycieli z wykorzystaniem dwóch standaryzowanych narzędzi.

[Akapit 2 — synteza najważniejszych ustaleń. Zbierasz wyniki w całość, nie powtarzasz tabel z rozdziału wyniko-
wego.]

Przeprowadzone analizy wykazały, że poczucie własnej skuteczności wiąże się ujemnie z wyczerpa-
niem emocjonalnym i depersonalizacją, a dodatnio z poczuciem osiągnięć osobistych. Zależności te okazały
się umiarkowane, co wskazuje, że skuteczność jest jednym z istotnych, lecz nie jedynym zasobem chroniącym
przed wypaleniem.

[Akapit/lista 3 — wnioski. Ponumerowane, wprost odpowiadają na problemy badawcze ze wstępu. Liczba wnio-
sków = liczba pytań badawczych.]

Na podstawie badań sformułowano następujące wnioski:

1. Poczucie własnej skuteczności jest zasobem osobistym powiązanym z niższym poziomem wypalenia
zawodowego badanych nauczycieli.

2. Staż pracy różnicuje poziom wyczerpania emocjonalnego, z nasileniem w grupie o stażu 11–20 lat.
3. Wzmacnianie poczucia własnej skuteczności może być elementem profilaktyki wypalenia w tej grupie

zawodowej.

[Akapit 4 — ograniczenia badania. Uczciwe wskazanie granic wnioskowania podnosi wiarygodność pracy.]

Uzyskane wyniki należy interpretować z uwzględnieniem ograniczeń pracy: przekrojowy charakter
badania nie pozwala na wnioskowanie o związkach przyczynowych, a dobór próby ogranicza możliwość uogól-
nień na całą populację nauczycieli.

[Akapit 5 — kierunki dalszych badań i znaczenie praktyczne. Zamknięcie pracy spojrzeniem w przód.]

Wskazane byłoby kontynuowanie badań w schemacie podłużnym oraz uwzględnienie dodatkowych
zasobów osobistych i czynników organizacyjnych. W wymiarze praktycznym wyniki przemawiają za włącze-
niem treningu poczucia własnej skuteczności do programów wspierających nauczycieli.
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O tym wzorze

Wzór przygotowała redakcja serwisu praca-magisterska.pl. Możesz swobodnie wykorzystać jego
strukturę, tabele i przypisy we własnej pracy. Pamiętaj tylko, żeby treść dostosować do wymagań swojego
promotora i uczelni.

Smart-Edu.ai — pierwsza wersja pracy w kilka godzin, nie w kilka miesięcy
Podajesz temat, kierunek studiów i wytyczne promotora, a sztuczna inteligencja generuje unikalny,
gotowy do edycji tekst: z poprawną strukturą rozdziałów, przypisami i bibliografią. Rejestracja jest
darmowa, płacisz wyłącznie za wygenerowany tekst.
www.smart-edu.ai

Wolisz napisać pracę w pełni samodzielnie? Pomoże Ci ebook „Jak napisać pracę magisterską.
Kompletny przewodnik od A do Z”— 250 stron praktycznych wskazówek, szablonów i checklist, z rozdzia-
łem o etycznym korzystaniu z AI: www.praca-magisterska.pl/sklep/praca-magisterska-ebook/

Darmowe poradniki, wzory i ponad 2500 tematów prac: www.praca-magisterska.pl
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